
クラブ EMC アンケート 
回答数：49 クラブ 

 

1. クラブ名、所属部 

回答クラブ（回答順） 

東京武蔵野多摩、厚木、東京多摩みなみ、沼津、東京山手、甲府 21、松本、宇都宮、熱海 

甲府、富士、東京八王子、沖縄、東京たんぽぽ、仙台、三島、茨城、東京ひがし、所沢、 

伊東、東京サンライズ、富士五湖、東京むかで、もりおか、横浜、長野、東京ベイサイド、 

東京北、横浜つづき、下田、東京世田谷、東京西、東京、東京センテニアル、会津、千葉、 

東京コスモス、東京グリーン、札幌北、御殿場、富士宮、熱海グローリー、鎌倉、前橋、 

川越、東京江東、十勝、町田スマイリング、仙台広瀬川 

 
 

2. 会員数 

 
４９クラブ 合計７６６人 

2%

16%

43%

25%

4%

4%

6%

会員数
1-5人

6-10人

11-15人

16-20人

21-25人

26-30人

30人以上



3. 例会について 
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2%
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例会の食事代
1000円未満

1000-1500

1501-2000

2001-2500

2501-3000

3001-3500

3501-4000

4001-4500

その他

28%

21%

36%

2%

4%

9%

会費（円/月）

2000-3000

3001-4000

4001-5000

5001-6000

7001-8000

10000円以上



設問以外のことがあればご記入ください。 

＊49 クラブ中 9 クラブから回答あり 回答率：18％ 

1）卓話：4～5 ヶ月ほど会員同士知り合うことに、力点を置き、卓話はそれ以降行います。 

2）服装は普段着でも良いとしていますが、お勤めの方は毎回正装です。 

3）聖句朗読／祈祷は決まっていない YMCA 歌は奇数月、クラブの歌は偶数月 

4）服装に関しては、特に決めていないが、外出着を意識している。 

5）毎月 BF 現金徴収あり 

6）通常例会は議事中心でお茶とお菓子（移動例会・特別例会は食事付き） 

（富士山例会／新年例会では歌・聖書朗読・ニコニコあり） 

7）ニコニコの時一人一人がその時思ったこと、近況を 1～2 分位でお話してニコニコの箱に 1000 円くらい

入れる 

8）例会は大切。いつ例会見学者が来ても良いように内容を楽しく充実したい 

9）会費を抑える事を目的に、全会員の奥様、メネット、他クラブのメンバーの応援を得て、例 

  会での食事を東京 YMCA 南センターの会議室を使わせて頂き、小原ワイズのご努力を得て、調 

達している。また例会の会場も東京南センターから定期的に借用している。 

 

4．例会について 

 
例会開催場所 

東京 ymca 西東京センター、厚木ＹＭＣＡ、永山公民館、ニューウエルサンピア沼津、山手センター 

山梨 YMCA、ホテルニューイタヤ、熱海 KKR ホテル、熱海 YMCA センター、ホテル、富士グランドホテル 

ホテル、東京ＹＭＣＡ山手センター、仙台 YMCA、食事処 松韻、YMCA、東陽町センター、埼玉 YMCA 所沢

センター、暖香園ボウル２階 バンケットルーム、山手センタ、市民ふれあいセンター、東陽町 YMCA、北ホテ

ル、横浜中央 YMCA、レストランやま、YMCA が運営するこども園、浅草教会、かけはし都築、下田東急ホテ

ル、東京 YMCA 南センター、杉並区施設、東陽町センター、在日本韓国 YMCA、若松栄町教会、千葉 YMCA、 

公民館相当施設、YMCA 東陽町センター、ホテルさっぽろ弥生、YMCA 東山荘、パテオン、熱海 YMCA センタ

ー、鎌倉 YMCA、YMCA 国領会館、川越 YMCA センター、江東センター、帯広 YMCA、町田中央公民館、YMCA 
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5. 委員会について 

 
 

役員会開催場所 

西東京 YMCA、厚木ＹＭＣＡ、永山公民館、沼津 YMCA センター、近くの喫茶店、山梨 YMCA、 

時に応じて、とちぎ YMCA 会館、ワイズ事務所、山梨 YMCA、ワイズ事務、都度、東京ＹＭＣＡ山手センター、 

仙台 YMCA、大村俊之様邸、毛呂教会、YMCA 伊東センター（基本）、山手センター、市民ふれあいセンター、 

富士山例会、東陽町 YMCA、じょ居、横浜中央 YMCA、なし、神谷バー２階、田園都築教会、喫茶店、 

経堂緑岡センター、杉並区施設、東陽町センター、在日本韓国 YMCA、千葉 YMCA、公民館、千代田区民セン

ター、会長茶室、花の湯、熱海 YMCA センター、鎌倉 YMCA、YMCA 国領会館、江東センター、帯広 YMCA、 

町田中央公民館、YMCA 

 

6. 役員会回数 
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役員会開催場所 

西東京 YMCA、厚木ＹＭＣＡ、永山公民館、沼津 YMCA センター、近くの喫茶店、山梨 YMCA、時に応じて、 

とちぎ YMCA 会館、ワイズ事務所、山梨 YMCA、ワイズ事務、都度、東京ＹＭＣＡ山手センター、仙台 YMCA、 

大村俊之様邸、毛呂教会、YMCA 伊東センター（基本）、山手センター、市民ふれあいセンター、富士山例会、

新年例会は歌、聖書朗読有、ニコニコあり。東陽町 YMCA、じょ居、横浜中央 YMCA、なし、神谷バー２階、 

田園都築教会、喫茶店、経堂緑岡センター、杉並区施設、東陽町センター、在日本韓国 YMCA、千葉 YMCA、 

公民館、千代田区民センター、会長茶室、花の湯、熱海 YMCA センター、鎌倉 YMCA、YMCA 国領会館、 

江東センター、帯広 YMCA、町田中央公民館、YMCA 

 

7. 総会について 

 
 

総会開催場所 

厚木ＹＭＣＡ、沼津 YMCA センター、キックオフ例会会場、ホテルニューイタヤ、例会場、ホテル、 

章泉閣、ホテル、なし、仙台 YMCA、食事処松韻（例会場所）、東陽町センター、例会場（暖香園ボウル２階 バ

ンケットルーム）、山手センター、市民ふれあいセンター、東陽町 YMCA、横浜中央 YMCA、ストランやま、 

なし、浅草教会、かけはし都築、下田東急ホテル、東京 YMCA 南センター、杉並区施設、決めていない、飲食

店、なし、公民館、YMCA 東陽町センター、決まってない、YMCA 東山荘、パテオン、熱海 YMCA センター、 

鎌倉 YMCA、江東センター、町田中央公民館、YMCA 

 

8. クラブブリテン 

 
 

9. メール配信 
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10. ホームページ 

 
 

11. クラブ SNS（フェースブック等） 

 
 

12. クラブリーフレット 

 
 

13. 会員の状況および会員増強について 
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会員増強施策を記入下さい 

 ＊49 クラブ中 27 クラブから回答あり 回答率：55％ 

1）例会／特別例会／奉仕例会／クリスマス例会／例会後の二次会への招待・・・9 

2）各種イベント（ＹＭＣＡ行事含）への招待と協働・・・・・・・・・・・・・8 

3）ＯＢ／知人／友人に声掛け・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・6 

4）クラブ活動の広報と参加の依頼・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4 

5）メンバーの会員増強への意識・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・3 

6）ＣＳ活動への招待・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1 

7）クラブ独自の入会案内作成・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1 

8）卓話（講師）の依頼・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1 

9）Ⅽカラーを薄める・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1 

  10）運営委員会で候補者をあげ、その進捗状況を発表する・・・・・・・・・・・1 

  11）クラブが軋轢（あつれき）なく運営するため、会員数を常に 20 名と定めている・・1 

  12）入会金の免除や 1 年目の会費を半額にする・・・・・・・         1・ 

 

14. 入会のきっかけ 

入会要因（複数選択） 

メンバー紹介（ 43 ）、YMCA の紹介（ 13 ）、ゲストスピーカー（ 11 ） 

CS イベント等の参加（ 11 ） 

その他具体的に 

＊49 クラブ中 48 クラブから回答あり 回答率：98％ 

  1) 他クラブからの紹介・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・2 

  2) こども園／幼稚園の保護者への勧誘活動から・・・・・・・・・・・2 

3) ＹＭＣＡの関係で・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・2 

4) 地域の変更やクラブの合併などによる転入・・・・・・・・・・・・2 

5) 学校の同窓、協会のメンバー、知人・友人・・・・・・・・・・・・1 

6) 教会員の紹介・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・1 

7) 女性会員はご主人が会員だったので 4 年前から会員になる・・・・・1 

8）会員となった以降は役員を引き受けるなど積極的、前向き、発展的に活動している・・1 

退会要因を具体的に 

＊49 クラブ中 45 クラブから回答あり 回答率：91％ 

1) 身体的要因・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・・27 

（高齢化：14  病気：7  健康面：2  ご逝去：4） 

2) 一身上の都合・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・23 

    （財政的：5  家庭的：3  仕事的：9  転勤／転居：6） 

3) 人間関係不和・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・12 

 （クラブ内／メンバー間：11  意見の相違：1） 

4) 宗教的要因・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ ・3 

5) 役員を指名、役員就任後の退会・・・・・・・・・・・・・・・・ 3 

6) 興味が持てなかった・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 2 

7) その他・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 10 

・他クラブへの転出 

・クラブ活動の魅力不足 目的とした課題が実行されない つまらない 



・ワイズの基本精神と合わなかった 

・紹介者が他界 ・子供の卒園に伴い ・会費滞納 ・寄付の押し付け 

・例会に出席しない人が退会している（理由は様々）ワイズがやろうとしている事が皆の希望 

通りという訳にはいかない。 

   ・新クラブとして発足間もないので、メンバーが経験を活かし、機会をみて例会に来てもらう 

作戦中 

 

15. 会員の獲得を考えていますか 

 ご意見をご記入下さい 

 ＊49 クラブ中 38 クラブから回答あり 回答率：78％ 

      考えてない・・・・・・・・２ 

      考えている・・・・・・・・３６ 

＊「考えている」と答えたクラブの内容 

  1）知人・友人に声をかける・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・8 

     （その他リーダーの OBOG との繋がりを活用） 

  2）例会の工夫やＣＳ活動の強化により外部の人を巻き込む・・・・・・13 

  3）趣味を核とした呼びかけ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１ 

  4）他の団体に協力し、輪を広げ増員・・・・・・・・・・・・・・・・１ 

  5）世代交代の工夫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・１ 

     クラブ内での工夫による若い世代への支援 

  6）阻害要素（会費・例会時間等）・・・・・・・・・・・・・・・・・・1 

  

YMCA への奉仕について 

 具体的にご記入ください 

1）YMCA とワイズとの相互信頼関係の構築が必要である 

2）ＹMCA や）センターのイベントへの参加及びイベントへの資金援助 

チャリラン・バザー・フェスティバル等 

3）YMCA の各委員会及び事業委員会への参加或いはコミニティー委員会への参加 

4）YMCA の各施設でのお手伝い 

 

16. 地域奉仕について 

 具体的にご記入ください 

 ＊49 クラブ中 41 クラブから回答あり 回答率：83％ 

  1）地域のお祭り等のイベント参加・・・・・・・・・・・・・・14. 

   （デイサービス利用者向けのファッションショー、商店街等の夏祭り、ドッジボール大会、 

子供向け各種体験学習、各種コンテスト、船の会） 

  2) YMCA のイベント参加、サポート・・・・・・・・・・・ ・・・11 

   （チャリラン、夏祭り、秋祭り、クリスマス会、歌声ひろば、 

山中湖イベント、恵まれない子供たちのケア、希望の凧揚げ） 

  3) 地域奉仕活動・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・7 

（清掃活動、車いす点検修理、空き缶回収、老人ホーム・福祉施設の慰問活動） 

  4) コンサート活動・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4 

   （チャリティーコンサート、ベビーカーコンサート、ファンドレイジングの一環） 



  5) 歌声ひろば・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・4 

   （ご老人向け歌声ひろばの定期開催） 

  6) 障がい者支援・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・3 

   （フライングディスク大会サポート、コンサート開催） 

 7) 協会バザーの支援・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・2 

（教会バザー） 

  8) 地域の社協・地域行政との連携・・・・・・・・・・・・・・・・・2 

（地域福祉施設へのジャガイモの贈呈と資金支援、ふれあい福祉センターへの登録） 

 

17. クラブ交流について 

 
 

18. クラブ内親睦について 

 
 

19. 東日本区の会員減少について、原因は何処に有ると思いますか 

 ご意見をご記入ください。 

  ＊49 クラブ中 43 クラブから回答あり 回答率：88％ 

1) 高齢化が進む中での新陳代謝の遅れ・・・・・・・・・・・・・・・14 

（この問題への対策不足、あきらめの境地、若い世代への働きかけ不足、ジェネレーションギャップの問

題、受入体制が時代遅れ（現役組に向き合っていない）、世代間のコミュニケーションギャップ） 

  2) 時代の変化に対応できていない、若い人への働きかけ不足・・・・・・・・・13 

（ライフスタイルの変化に対応しきれていない、世代交代の遅れ、引き付ける魅力に乏しい、若い層への働

きかけ不足とタイミングの遅れ、ワイズの活動の核がぼやけている（だから活動実態が伝わらず、見えに

くい、わかりずらい）、社会に余裕がなくなってきた） 



3) 魅力ある活動や認知度を上げる努力ができていない・・・・・・・・・・・‥12 

（ボランティア団体が増え競合している、入会して間もなく退会するケースが増えている（期待と現実の

ギャップ）、地元の行政や社協などとの関わりが少ない、YMCA が自エリア内にないため或いは YMCA と

の連携不足、活動内容やイベントプログラムに魅力が乏しい） 

4) 会費の負担や資金使途の問題、経済的負担感の増大・・・・・・・・・・・・７ 

（時間の投入や経済的負担（活動に伴う交通費等々）を含む、景気の停滞を理由に 挙げているケースもあ

りますが、年金族にとって相対的な負担感が増してきたというのが本音だと思われます。会費負担の問題

から会費そのものの見直しやそれに代わる財源確保の問題が背景にあると思われます。寄付が実際にどう

役立っているのか見えてこない） 

5) クリスチャニティーの障壁・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・3 

（以前から指摘されている問題で特筆事項はなし） 

  6) クラブ運営のマンネリ化、形式化・・・・・・・・・・・・・…・・・・・・3 

（個別具体例はなし） 

7) 奉仕団体に関わる問題提起・・・・・・・・・・・・・・・・・…・・・・・3 

   （奉仕団体としての活動を肯定するケースと否定するケースが混在、ニュアンスとしては、単な 

る奉仕団体を超えてアクティブなボランティア集団を目指すべきという意見、一種の差別化指向） 

8) YMCA への過度な依存やこだわり・・・・・・・・・・・・・・・・・・・  3 

9) YMCA との連携不足・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・2 

8）9）の事例  

（これも肯定的な意見と否定的な意見が混在しています。また、C 色と被るところではありますが、否定的

な意味合いとしては未入会者からの拒絶反応。肯定的なケースは、YMCA への寄付に関し透明性を高め

同様な形で活かされ役に立っているかをもっと具体的に示すことで会費や参加登録費の負担に理解が深

まるのではとの提案） 

  10）ジェネレーションギャップ 

 

20. 地域社会におけるワイズの認知度を高める方法は有りますか 

 ご意見をご記入下さい 

＊49 クラブ中 40 クラブから回答あり 回答率：82％ 

1）地域へ発信・・・・・・28 

ＳＤＧＳ、歌声、子どもの居場所、障がい者向け企画、頼れるシニアになる、人的交流、第三者を感動さ

せる（5）、地域ＳＮＳ、地域イベントに参加(2)、地域活動の強化、地域団体との協力、ニーズに合せる、

必要とされる、地域福祉、地域へ参加、地域奉仕(3)、地域奉仕事業のＰＲ(2)、若者集団との関係構築、

例会場を人目に晒す、地域連携のきっかけ掴めず、 

2）宣伝の強化・・・・・１5 

マスメディア活用(4)、地元メディア、宣伝(2)、ＨＰ＆広報紙活用、チラシ作成＆配布、看板・旗(2)、 

ＹＭＣＡとの連携(4)、ＹＭＣＡとの連携が出来ていない、ＹＭＣＡ企画の宣伝マンに 

3）反省が必要・・・・・・7 

アピールポイントの発掘と確認、効果無し、自覚と責任、組織力不足、魅力に乏しい画一化、横文字を使

わないこと、例会を楽しく有意義に 

4）行政との連携・・・・・６ 

行政との連携(3)、後援事業申請、地域公共団体との協力、ボランティア協議会への加入 

5）グッズの配布・・・・・３ 

配布(2)、配布と共にワイズをＰＲ 



21. 区・部に対しての希望や提案が有りますか 

 ご意見をご記入下さい 

＊49 クラブ中 31 クラブから回答あり 回答率：63％ 

1）考え直すべし・・・・・・・・29 

組織及び業務(5)、情報発信の不足(5)、情報交換の不足(5)、財政(5)、事業計画(4)、アイデア不足(4)、 

全体を再考 

2）若者支援・・・・・・・・・・4 

一般の若者支援(2)、若年ワイズ支援(2) 

3）部間協力・・・・・・・・・・3 

4）略称を使わないで・・・・・・2 

5）クラブの枠を越えた活動・・・１ 

6）クラブの独自性尊重・・・・・1 

 

22. 部エクステンション委員会を知っていますか 

 
 

23. 部エクステンション委員会での有効な戦略 

 ご意見をご記入下さい。 

＊49 クラブ中 25 クラブから回答あり 回答率：51％ 

1) 各クラブの活性化 

2) どのように新クラブを作るかよりも、この地域にできたら良いと思わせる活動が先だと思う。 

横浜つづきクラブの「You & I コンサート」はいい企画だと思う。 

3) エクステンションなどと横文字を使うのはいかがなものか。みんなにわかる表現がよい。 

4) もっと団結が必要 

5) タスクチーム方式を奨励する 

6) クラブに負担をかけない 

7) 合同例会を奨励する 

8) 東日本区の中から、行動を起こしたいというメンバーを集め、実行に移す 

9) エクステンションより、甲府 21 クラブのように、内容、人脈などクラブの充実を考える 

10) よく話し合って複数のメンバーで行動する 

11) これからのワイズに求められていることを徹底的に研究して、対策を考えていくことが大事 



12)若手のワイズ、入会間もないワイズ、女性メンバーが中心となって検討をしたらどうか 

13)ひとつのクラブを分割することも必要。意見の合うメンバーが分かれて、別のクラブを作る 

14)地域のニーズ、キーメンバーを発掘して、新クラブの可能性を探る 

15)部の再編も視野に入れる 

16)地域のボランティアの集まりに積極的に参加して、ワイズメンバー候補を見つける 

17)メンバー候補となる人たちの関心を惹きつける具体策がないか 

18)各クラブに具体的な戦略を示す 

19)ワイズ存立の危機についての本質的論議が必要。その上で戦術論が出されるべきである 

20)会員増強はメンバー全員の仕事であることを周知徹底する。近道はない。 

21)エクステンション委員長の名前を知らない会員が多くいる。 

22)今回のアンケートの結果を活用したい 

23)部主導のやり方ではなく、個々のクラブが魅力ある運営をすれば人数も増える。 

24)地域で人望のある人を候補者に選んでいく 

25)年々会員の高齢化が進み、活気がなくなっている。若い力に期待したい。部や区をあげての若者との交流

会を企画してほしい。 

 

24. 新しいクラブ像について（5 名以上で新クラブが設立出来るようになりました） 

  たとえば：趣味の仲間のクラブ、親睦中心のクラブ、奉仕活動に特化したクラブ、 

       楽しい食事会的例会のクラブ、キリスト教色のないクラブ 

 その他、どんなクラブが考えられるかご意見をご記入下さい。 

  ＊49 クラブ中 18 クラブから回答あり 回答率：37％ 

1）地域に絡むクラブ・・・・・・・・ ・・・・・・・・・   ・・・4 

2）YMCA に絡むクラブ ・・・・・・・ ・・・・       ・・・14 

3）趣味・社交・交流・仲良し・・・・・・・・       ・・・・ 3 

4）異業種交流 ・・・・・・・・・・・・・      ・・ ・・・・2 

5）多言語・定住外国人・・・・・・・・・・・      ・ ・・・ 2 

6）キリスト教色、教会色を感じさせないクラブ  

7）Y‘s ソング YMCA の歌を毎回歌わないクラブ 

8）キリスト教色のあるクラブ、仏教色のあるクラブ、（カルトは不可） 

9）障害のある人が入りたくなるクラブ 

10）ステイタスクラブ 

11）若者が参加しやすいクラブ 

12）行政とかかわりのあるクラブ 

13）奉仕 

 

25. YMCA リーダーの OB・OG との交流を深め、ワイズの理解者、入会候補者とする必要があると思いますが、 

貴クラブではどのような交流をお持ちですか 

 ＊49 クラブ中 20 クラブから回答あり 回答率：41％ 

1) リーダー研修会や YVLF 参加者への援助と報告会の開催 ・・・・・・・ 5 

2) リーダーを卓話者として例会に招き交流 ・・・・・・・・・・・・・・ 5 

3） バザーやクリスマス例会等などでの交流 ・・・・・・・・・・・・・・ 4 

4) リーダーOB・OG 会への参加交流 ・・・・・・・・・・・・・・・・・3 

5) YMCA プログラムへの参加や報告 ・・・・・・・・・・・・・・・・・3 

 



26. 貴クラブの目標とする適正会員数は何名ですか 

 
 

27. 2022 年末までに貴クラブは会員数、何名を目指しますか 
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貴クラブの目標とする適正会員数は何名ですか。

10人以下
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50人以上
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25%

37%
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2022年までに貴クラブは会員数、何名を目指しますか。

10人以下

11-15人

16-20人
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26-30人

31-35人

36-40人

50人以上

その他



 

                                         クラブ別2022年末目標会員数
2019.9.20

クラブ名
会員数

2019.7.1

2022年までに貴ク

ラブは会員数、何

名を目指します

か。

クラブ名
会員数

2019.7.1

2022年までに貴ク

ラブは会員数、何

名を目指します

か。

札幌 8 10 33 甲府 35 36

北見 12 15 34 東京山手 11 11

十勝 17 25 35 東京西 15 15

札幌北 9 15 36 東京武蔵野多摩 11 20

北海道部 46 65 37 松本 11 15

仙台 15 20 38 東京サンライズ 15 17

前橋 7 10 39 甲府21 32 40

宇都宮 33 30 40 東京八王子 15 20

仙台青葉城 15 15 41 東京たんぽぽ 7 10

足利 1 1 42 富士五湖 11 15

会津 5 5 43 長野 8 15

宇都宮東 8 10 あずさ部 171 214

那須 6 8 44 横浜 12 18

もりおか 13 18 45 沖縄那覇 1 1

仙台広瀬川 16 20 46 鎌倉 8 10

石巻広域 19 30 47 横浜とつか 13 20

北東部 138 167 48 厚木 16 20

東京江東 21 30 49 金沢八景 13 15

千葉 15 20 50 横浜つづき 17 20

東京グリーン 17 20 51 沖縄 14 20

埼玉 7 7 52 横浜つるみ 9 15

東京北 12 14 湘南・沖縄部 103 139

所沢 9 12 53 熱海 43 60

東京ひがし 11 15 54 沼津 13 25

川越 10 15 55 伊東 24 35

茨城 10 15 56 三島 12 20

東京ベイサイド 14 18 57 下田 7 10

関東東部 126 166 58 熱海グローリー 17 20

東京クラブ 26 30 59 御殿場 21 30

東京むかで 13 20 60 富士 16 20

東京世田谷 11 15 61 富士宮 20 20

東京町田コスモス 9 12 富士山部 173 240

東京センテニアル 8 15 849 1118

東京多摩みなみ 14 20

東京町田スマイリング 11 15 赤字は回答頂けなかったクラブの現会員数です。

東新部 92 127

合計



28. 2022 年をゴールとする中期会員増強計画の、魅力的でインパクトのあるネーミングを募集いたします。 

区大会で表彰（区大会登録料無料）します。 

    

名称決定 Change!2022（石巻広域クラブ 清水弘一さん） 

 

 

 

東日本区各クラブの皆様には、クラブ向け EMC アンケートにご協

力頂きまして誠にありがとうございました。 

遅くなりましたが、アンケートが纏まりましたので発表いたします。

このアンケートを今後のクラブ運営、ワイズ活動、会員増強の為の

参考資料とされ、ワイズの発展につながりますことを期待しており

ます。 

 

Change!2022 推進委員会 


